
 
 

Site : http://www.fondationsavart.fr 
 

Lieu  
EAM Jean Fossier  
Saint - Michel 

Temps de travail 
35 h/hebdomadaires 

Rémunération selon ancienneté 
2 105.02 € à 2 572. 82 € brut mensuel 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 

                                                                                 

 

                                                   

Environnement 
de travail 
agréable  

 

Structure 
à taille 

humaine 

La Fondation Savart accompagne des enfants, des adolescents et 
des adultes en situation de handicap. Elle œuvre au quotidien pour 
favoriser leur autonomie, leur inclusion et leur épanouissement, en 
proposant un accompagnement personnalisé au sein de ses 17 
établissements et services installés au cœur de la Thiérache, 
territoire authentique, verdoyant et chargé d’histoire. 

Vous êtes prêts, relevez des défis dans une fondation à taille 
humaine ?  

Venez révéler vos talents et rejoindre nos équipes dynamiques et 
engagées ! 

 

 

 

• Accompagner les résidents dans les actes essentiels de 
la vie quotidienne (hygiène, confort, repas, 
déplacements…) en veillant à leur sécurité, leur bien-être 
et au maintien de leur autonomie 

• Réaliser les soins d'hygiène, de confort et de prévention 
en collaboration avec les infirmiers 

• Observer l'état de santé des résidents, repérer toute 
évolution de leur situation et transmettre les informations 
utiles à l'équipe 

• Assurer la traçabilité des accompagnements réalisés 
• Contribuer à l'élaboration, au suivi et à l'évolution des 

projets personnalisés 
• Favoriser la participation des résidents aux activités, à la 

vie collective et au maintien du lien social. 
• Participer aux transmissions, aux réunions et à la 

continuité de l'accompagnement avec l'ensemble des 
professionnels 

 

• Titulaire du Diplôme d'État AES 
• À l'aise dans le travail en équipe 

pluridisciplinaire 
• Attentif(ve), à l'écoute et doté(e) d'un bon sens 

de l'observation 
• Respectueux(se) des valeurs de bientraitance, 

de la dignité et du rythme de chaque personne 
accompagnée 

• Capable de créer une relation de confiance avec 
les résidents, leurs proches et les partenaires 

• Un intérêt pour l'accompagnement de 
personnes adultes en situation de handicap 

• Des connaissances du secteur médico-social et 
des droits des personnes accompagnées 

• Une expérience dans le secteur médico-social, 
appréciée mais non indispensable 

 

 

• Régime d’internat : assurer l’accompagnement 
quotidien tout au long de la semaine. Horaires possibles 
en roulement, incluant le travail week-ends et jours 
fériés selon le planning établis 

• Déplacements possibles 
• Casier judiciaire : bulletin n°3 datant de moins de 3 mois 
• Certificats de vaccination (Hépatite B exigé) 

Métier à 
forte valeur 

humaine 

                                  Accompagnant(e) Educatif et Social (H/F) – CDI – 35 heures 
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