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La FONDATION SAVART, acteur majeur sur son territoire, est une organisation de 17 établissements et
services médico-sociaux. Elle rassemble aujourd’hui 290 professionnels et accompagne les parcours de
vie de plus de 600 notifications de situations de handicap.

Sous l'impulsion d’une nouvelle dynamique organisationnelle, nous créons le poste de Responsable
Qualité, Sécurité, Environnement pour garantir « I'excellence » et la conformité de nos pratiques ainsi
que la sécurité de nos usagers et collaborateurs. Ce poste est rattaché au siége de la Fondation situé a
Saint Michel dans I'Aisne. Nous recherchons :

Saint Michel le 17/06/2026

UN/UNE RESPONSABLE QSE
CDI Temps plein a pourvoir pour septembre 2026

MISSIONS PRINCIPALES

Rattaché a la Direction Générale, en collaboration étroite avec les Directions de secteur (leurs
établissements et services), avec les Directions du sieége ; en conformité avec le Manifeste et Projets de
la Fondation, vous serez chargé.e de piloter la démarche qualité, vous gérez la maitrise et la prévention
des risques tout en intégrant la dimension environnementale dans les projets et ce au travers des
activités suivantes :

1. Démarche Qualité et Evaluation (HAS)

- Impulser la culture qualité au sein de la fondation, répondre aux critéres attendus par 'HAS sur son
dispositif d’évaluation.

- Accompagner les Directeurs Secteur dans la mise en ceuvre.

- Mettre en place et suivre une gestion documentaire Fondation, déclinée en secteur, via 'outil dédié.

- Suivre les indicateurs qualité et accompagner les établissements dans le déploiement de leurs plans
d’actions, présenter un rapport annuel.

2. Sécurité des Biens et des Personnes

- Assurer la veille réglementaire liée aux ERP (Etablissements Recevant du Public).

- Veiller a la mise a jour des Registres de Sécurité.

- Coordonner les commissions de sécurité et le suivi des levées de réserves aprés contrOles
réglementaires.

- Actualiser et faire vivre les DUERP (Document Unique d’Evaluation des Risques Professionnels) en lien
avec les directions.

- Suivre et analyser les Evénements Indésirables, proposer des actions de prévention de la maltraitance.
- Réviser le plan de gestion de crise et plan de continuité de d'activité en collaboration avec les
Directeurs de Secteur ; selon les activités : gestion du risque infectieux, plan bleu.

3. Démarche RSE

- Initier et piloter la démarche RSE, intégrer I'impact environnemental dans chacun des projets (achats
responsables, gestion des déchets).

- Proposer et éventuellement mettre en ceuvre des actions en faveur de la transition énergétique.

PROFIL DU POSTE

- De formation Ecole d’ingénieur ou Master 2 (Qualité/Gestion des risques/Hygiéne et Sécurité),
vous justifiez d’'une 1° expérience idéalement en ESMS ou en milieu sanitaire.

- Vous alliez expertise technique et suivi administratif, avec d’excellentes capacités
rédactionnelles.

- Votre capacité d'analyse, votre pédagogie et votre sens de I'engagement sont vos meilleurs
atouts pour fédérer nos équipes autour de ces enjeux transversaux. Enfin vous maitrisez la
gestion de projet

CONDITIONS
- CDI Temps complet, bulletin n°3 casier judiciaire, Permis B exigé
- Rémunération : CCN 66 comprise entre 40 et 45 K€ bruts selon expérience.

CANDIDATURE
Lettre de motivation/CV a envoyer a 'adresse emploi@fondationsavart.fr ou par courrier au 1 bis rue du
Chamiteau 02830 SAINT-MICHEL.
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